UCHWALA LBS/0Z/0011/2023
XXII Okregowego Zjazdu Sprawozdawczo -Wyborczego
Lubuskiej Okregowej 1zby Inzynieréw Budownictwa
z dnia 1 kwietnia 2023 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosci Okrggowego Sadu Dyscyplinarnego
Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa za rok 2022

Na podstawie art. 18 pkt 2 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych
architektow oraz inzynieréw budownictwa (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 1117 ze zm.) uchwala si¢,
co nastegpuje:

§1.
1. Zatwierdza si¢ sprawozdanie z dzialalnosci Okregowego Sadu Dyscyplinarnego

Lubuskiej Okrggowej Izby Inzynier6w Budownictwa za rok 2022.
2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do uchwaly.

§ 2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Zalqcznik;
- sprawozdanie z dziatalnosci OSD LOIIB za 2022 1.
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Gorzéw Wikp., dnia 16.01.2023 r.

Sprawozdanie Okre¢gowego Sadu Dyscyplinarnego
Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
za okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022r.

Sprawozdanie Okrggowego Sadu Dyscyplinarnego Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieroéw
Budownictwa przygotowane zostalo stosownie do § 4 pkt. 4 Regulaminu Okregowych Sadow
Dyscyplinarnych PIIB.

1. Podstawa Prawna funkcjonowania Okregowego Sadu Dyscyplinarnego Lubuskiej
Okregowej Izby InZynieréw Budownictwa.

Okregowy Sgd Dyscyplinarny jako organ Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw
Budownictwa dziala na mocy art. 14 Ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o samorzadach
zawodowych architektéw oraz inzynieréw budownictwa (j.t. Dz.U. z 2019r. z dnia 2019.06.14).

Dziatalnos¢ Okregowego Sadu Dyscyplinarnego Lubuskiej Okregowej Izby inZynieréW
Budownictwa prowadzona jest w oparciu o Statut samorzadu zawodowego inzynieroéw
budownictwa, poprawiony i uzupelniony przez XIX Krajowy Zjazd PIIB 17-20 czerwca 2020r. i
Regulamin Okregowych Sadéw Dyscyplinarnych PIIB, poprawiony i uzupelniony przez XIX
Krajowy Zjazd PIIB 17-20 czerwca 2020r. oraz ,Tryb postepowania rzecznikéw
odpowiedzialnosci zawodowej i sadow dyscyplinamych w postepowaniu w sprawach
dyscyplinarnych i odpowiedzialnosci zawodowej w budownictwie” (Zatwierdzony Uchwatg Nr
38/R/06 Krajowej Rady Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa z dnia 13 grudnia 2006 roku
wsprawie trybu postgpowania rzecznikéw  odpowiedzialnosci  zawodowej i sgdow
dyscyplinamych w postgpowaniu w sprawach dyscyplinamych i odpowiedzialnosci zawodowej
w budownictwie, zmienionej Uchwalg nr 10/R/2012 Krajowej Rady Polskiej Izby Inzynieréw
Budownictwa z dnia 5 wrze$nia 2012 roku oraz Uchwala nr 27/R/18 z dnia 17.10.2018 1.)
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2. Skiad osobowy Okregowego Sadu Dyscyplinarnego Lubuskiej Okre¢gowej Izby
Inzynieréw Budownictwa

o Skiad osobowy Okregowego Sadu Dyscyplinarmego w okresie od 01.01.2022 r. do
22.04.2022 r.:

1. Jacek Kasierski Przewodniczacy

2. Lukasz Zaworski Zastepca Przewodniczacego
3. lzabela Mierzwa Sekretarz

4. Mieczystaw Ejsmont Czlonek

5. Ryszard Jakuszyk Czlonek

6. Janusz Moczkodan Czlonek

7. Bogdan Radny Czlonek

8. Stanistaw Serafinski Czlonek

9. Zbigniew Stelmaszczyk Czlonek

10. Stawomir Ulan Czionek

e Sklad osobowy Okregowego Sadu Dyscyplinarnego w okresie od 23.04.2022 r. do
31.12.2022 r.:

1. Izabela Mierzwa Przewodniczaca

2. Katarzyna Piechocka Zastgpca Przewodniczacej
3. Dawid Bogacz Sekretarz

4. Beata Beres$ Czlonek

5. Mieczyslaw Ejsmont Czlonek

6. Ryszard Jakuszyk Czlonek

7. Nawojski Krzysztof Czlonek

8. Fiszer Wieslaw Czlonek

9. Kolodziejczyk Michat Czlonek

10. Starosta Zbigniew Czlonek

Obstuge Sadu zapewniato bjuro LOIIB w osobie Pani Katarzyny Pokarowskiej (I-VI),
Pani Magdaleny Kosinskiej (VII-IX), Pani Anny Jalowskiej (IX-XIT).

Pomoc prawng dla OSD zapewniala Radca Prawny — mec. Magdalena Miatkowska —
Misiolek (od VI. 2022 1.). |

W ciagu roku 2022r. Przewodniczacy OSD pelnit dyzury w siedzibie Izby, telefonicznie
oraz w formie elektronicznej.
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3. Terminarz posiedzen

W okresie sprawozdawczym odbyly sie trzy posiedzenia Okregowego Sadu

Dyscyplinarnego:

e 18.052022 r. w siedzibie LOIIB w Gorzowie Wikp. Posiedzenie mialo na celu
ukonstytuowanie si¢ Okrggowego Sadu Dyscyplinarnego, wybor Zastepcy Przewodniczacej
oraz Sekretarza. Oméwiono tryby postepowar OSD

® 30.09.2022 r. w delegaturze LOIIB w Zielonej Gérze. Posiedzenie odbylo si¢ przy okazji

szkolenia dla sedziéw i rzecznikéw, omawiano tryby postgpowan Okregowego Sadu

Dyscyplinamego na przykiadach spraw wplywajacych do sadu.

14.12.2022 1. w siedzibie LOIIB w Gorzowie Wikp. Podsumowano dziatalnosé OSD w roku

2022 r., oméwione zostaly sprawy poruszane na krajowych szkoleniach Przewodniczacych
OSD oraz sprawy biezgce.

W minionym roku Przewodniczacy OSD powotat tacznie siedem skladéw orzekajacych. Ogolem

zorganizowano dziesig posiedzen niejawnych skladéw orzekajgcych.

4. Dzialalno§é OSD
Okregowy Sad Dyscyplinarny:
1) rozpatruje sprawy i orzeka o winie, niewinnosci lub zatarciu kary w sprawach skierowanych
przez okrggowego rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej lub wlasciwy nadzér budowlany,
2) rozpatruje sprawy skierowane przez Krajowy Sad Dyscyplinarny,
3) dokonuje, co najmniej raz w roku, analizy postepowan z zakresu odpowiedzialnosci
zawodowej i dyscyplinarnej czlonkéw wilasciwej okregowej izby inzynieréw budownictwa,
4) skiada okrggowemu zjazdowi izby sprawozdania ze swej dzialalnosci oraz przedstawia
okregowej radzie izby informacie o swojej dziatalnosci,
5) przedkltada roczne sprawozdania Krajowemu Sadowi Dyscyplinarnemu.

W 2022 r. do OSD wplynglo 1acznie 4 nowe sprawy przewidziane do rozpatrzenia na
posiedzeniach skltadéw orzekajacych. Dodatkowo OSD zajmowat si¢ 3 sprawami z poprzednich
lat. Lacznie daje to 7 spraw, w stosunku do czterech obylo si¢ po jednym posiedzeniu nicjawnym,

w stosunku do trzech z w/w odbyly si¢ po dwa posiedzenia niejawne.
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» llos¢ spraw, ktore wptynety do OSD w 2022 roku - ogélem: 4
- odpowiedzialnoé¢ zawodowa —~ 3

- odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna - 0

- zatarcie kary - 1

o Ilos¢ spraw z roku 2021 — ogélem: 3

- odpowiedzialno$¢ zawodowa — 2

- odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna — 1

. Rozstrzygniecie spraw:

- rozstrzygnigtych z roku 2022 - 2

- odwotanie w roku 2022 do 11 instancji - 0
- sprawy w toku z roku 2022 - 1

- rozstrzygnietych z roku 2021 - 1

- sprawy w toku z roku 2021 - 2

e Zatarcie kary:

- zatarcie kary z roku 2022 - 1.

Wszystkie  sprawy  skierowane zostaly przez Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci zawodowej LOIIB.

Okregowy Sad Dyscyplinarny w 2022 r. wydat ogétem 2 postanowienia, 3 decyzje, .
- zwrécit postanowieniem do OROZ wniosek o ukaranie w zakresie odpowiedzialnosci
zawodowej — 1 sprawa,
- zwrécit postanowieniem do OROZ wniosek o ukaranie w zakresie odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej — 1 sprawa,
- wydat decyzjg o ukaraniu w trybie odpowiedzialnosci zawodowej — 1 sprawa,
- wydat decyzjg o ukaraniu w trybie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej — 1 sprawa,
- wydal decyzj¢ o umorzeniu postgpowania w trybie odpowiedzialnosci zawodowej — 1
sprawa,_

- wydal decyzjg o zatarciu kary - 1 sprawa.
Na rok 2023 pozostaly 3 sprawy (w toku).

Najczgsciej wystgpujgce zarzuty w zakresie spraw odpowiedzialnosci zawodowej to:
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- niedbale wykonywanie obowigzkéw w czasie pelnienia samodzielnej funkeji technicznej
kierownika budowy,

- wykonywanie zakresu rob6t budowlanych niezgodnie z wydanymi decyzjami pozwolenia na
budowe oraz projektem budowlanym,
- bledy wynikajgce z nieznajomosci ustawy Prawo budowlane i obowigzkéw nalozonych na
uczestnikéw procesu budowlanego przy wykonywaniu samodzielnych funkcji technicznych
w budownictwie,

Najozesciej wystgpujace zarzuty w zakresie spraw odpowiedzialnosci dyscyplinarnej

to naruszenie zasad etyki zawodowej przy nadzorze robét budowlanych.

4. Dzialalno§é szkoleniowa
Czlonkowie OSD brali udziat w nast¢pujacych szkoleniach:

e 02-03.062022 r. - narada szkoleniowa organizowana przez PIIB m.in. dla
Przewodniczacych organéw OROZ i OSD: ,,Zasady prowadzenia postepowan w zakresie
odpowiedzialnosci zawodowej i dyscyplinarnej oraz najczgsciej popelniane blgdy przez
rzecznikéw i sedziow.”

e 30.09.2022 r. w Ziclonej Gérze dla czlonkéw OSD: ,,Ochrona danych osobowych
RODO”,

e 21.102022 r. w Gorzowie Wikp. dla czionkéw OSD: ,,Tryb postgpowania OSD w
sprawach odpowiedzialnosci zawodowej w budownictwie i przepisy KPA”,

e 04-05.112022 r. - narada szkoleniowa organizowana przez PIIB m.in. dla
Przewodniczacych organéw OROZ i OSD: ,Uzupelnienie i dostosowanie ftrybow
postepowania rzecznikow odpowiedzialnosci zawodowej i sadow dyscyplinarnych w

_ postepowaniu w sprawach odpowiedzialnosci zawodowej 1 dyscyplinarej w kontekscie

cyfryzaciji realizowanéj przez PIIB”.

5. Whioski

Konieczne s dalsze szkolenia i konsultacje czionkow Izby przy udziale prawnikow,
ze szczegblnym uwzglednieniem zakresu obowigzkéw kierownikéw budéw w korelacji

z pozostalymi wspétuczestnikami procesu inwestycyjnego.
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Zaleca sie promowanie zasad etyki zawodowej wéréd czionkéw Izby i studentow

uczelni technicznych poprzez upowszechnianie zagadnief etycznych w ramach szkolef
i publikacji w wydawnictwach Izby.

Przewodniczgca
Okregowegof Sadu Dyscyplinarmego

Lubuskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa

Izabela 3"9@%\



