UCHWALA LBS/0Z/0012/2023
XXII Okregowego Zjazdu Sprawozdawczo -Wyborczego
Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
z dnia 1 kwietnia 2023 r.

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosci Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa za rok
2022

Na podstawie art. 18 pkt 2 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych
architektéw oraz inzynieréw budownictwa (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 1117 ze zm.) uchwala sie,
co nastgpuje:

§1.
l. Zatwierdza si¢ sprawozdanie z  dzialalnosci Okregowego  Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej Lubuskiej Okrggowej Izby Inzynierow Budownictwa

za rok 2022.
2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik do uchwaly.

§2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Zalacznik:
- sprawozdanie z dziatalnosci OROZ LOIIB za 2022 r.



SPRAWOZDANIE OKREGOWEGO RZECZNIKA
ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWEJ
LUBUSKIEJ OKREGOWEJ IZBY INZYNIEROW BUDOWNICTWA
za okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022r.

Dzialajac na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o samorzadach
zawodowych architektéw oraz inzynieréw budownictwa (. t. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1117) oraz § 4 pkt. 3 Regulaminu Okregowych Rzecznikéw Odpowiedzialnosci
Zawodowej PIIB, poprawionego i uzupetionego przez XIX Krajowy Zjazd PIIB 17-20
czerwca 2020r., Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Lubuskie; Okregowej
Izby Inzynieréw Budownictwa, sklada XXII Okregowemu Zjazdowi Lubuskiej Okregowej

Izby Inzynieréw Budownictwa sprawozdanie ze swej dzialalnodci w okresie od 1 stycznia
2022r. do 31 grudnia 2022r.

1.1. Podstawa prawna funkcjonowania Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnos$ci
Zawodowej Lubuskiej Okregowej Izby Inzynier6w Budownictwa

1.1.1. Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Lubuskiej Okrggowej Izby
Inzynier6w Budownictwa dziata na podstawie ustawy z dnia 15 grudnia 2000r.
o samorzadach zawodowych architektoéw oraz inzynieréw budownictwa (j. t . Dz. U. z 2019
r. poz. 1117), ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (j. t. Dz. U. z 2021 r.
poz. 2351, z 2022 r. poz. 88) oraz Statutu samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa,
poprawionego iuzupelnionego przez XXI Krajowy Zjazd PIIB 24-25 czerwca 2022r.
i Regulaminu Okre¢gowych Sadéw Dyscyplinarnych PIIB, poprawionego i uzupelnionego
przez XXI Krajowy Zjazd PIIB 24-25 czerwca 2022r.,

1.2. Sklad osobowy Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Lubuskiej
Okregowej Izby Inzynier6w Budownictwa:

1. Henryk Kargul- koordynator
2. Alicja Pastuszek

3. Krzysztof Ozga

4. Henryk Mleczko

Obsluge organizacyjno-kancelaryjng OROZ zapewniato Biuro Okregowej Izby, w osobie
Pani Katarzyny Pokarowskiej zatrudnionej od 01.11.2021r. do 28.06.2021r., a nast¢pnie Pani
Anny Jalowskiej zatrudnionej od 01.09.2022r. do 31.12.2022r.

Pomoc prawng dla OROZ zapewniala Radca Prawny Okregowej Izby - mec. Magdalena
Miatkowska - Misiolek.
1.3. Struktury okregowe.

Okrggowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw
Budownictwa ma siedzib¢ w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Walczaka 25

1.4. Terminarz posiedzen.



W analizowanym okresie Koordynator Okregowych Rzecznikéw Odpowiedzialnosci
Zawodowej Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa pelnil stale dyzury,
w formie konsultacji telefonicznych oraz mailowych. W siedzibie Izby pelnit dyzury w kazdg
pierwsza i trzecig $rode miesigca. Gléwnie rozstrzygano sprawy odpowiedzialno$ci
zawodowej inzynieréw, wyjasniono watpliwosci i problemy w prowadzonych sprawach a
takze udzielono wyjasnien dotyczacych interpretacji przepiséw kodekséw i prawa
budowlanego. Merytoryczng opieke prawna zapewnia Pani mec. Magdalena Miatkowska -
Misiotek. Niezaleznie od dyzuréw obowigzkowych, rzecznicy wykonywali w siedzibie Izby
inne czynnosci zwigzane z prowadzonymi postgpowaniami. Trzy posiedzenia zwolane przez
OROZ Koordynator polaczone byly ze szkoleniem OROZ.

1.5. Opis dzialaf.

1.5.1. Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej wykonuje zadania okreslone w art.
26 Ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o samorzadach zawodowych architektéw oraz inzynierow
budownictwa (j. t. Dz. U. 22019 r. poz. 1117), a w szczegdlnosci:

a) prowadzi wobec czlonkéw Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa postepowania
wyjasniajace oraz sprawuje funkcje oskarzyciela przed Sadem Dyscyplinarnym w sprawach
z zakresu:

- odpowiedzialno$ci zawodowej, rozumianej jako odpowiedzialno$é zawodowa
w budownictwie okreslona przepisami Prawa Budowlanego.

- odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej, rozumianej jako odpowiedzialno$é za zawinione
naruszenie obowigzkéw polegajacych na przestrzeganiu przy wykonywaniu czynnosci
zawodowych obowiazujacych przepiséw oraz zasad wiedzy technicznej, przestrzeganiu zasad
etyki zawodowej, stosowaniu si¢ do uchwat organéw Izby, regularmnym optacaniu kladek
czlonkowskich, z wyjatkiem czynéw podlegajacych odpowiedzialnosci zawodowej okreslone;j
w ustawie Prawo Budowlane oraz odpowiedzialnosci porzadkowej okreslonej w Kodeksie
Pracy.

b) skiada odwolania od orzeczen okregowego Sadu Dyscyplinarnego w sprawach, o ktérych
mowa w pkt. 1, do krajowego sadu, a od orzeczen krajowego sadu sktada odwolania do
wlasciwego sadu apelacyjnego w zakresie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej albo skarge do
sadu administracyjnego - Wojewo6dzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie w zakresie
odpowiedzialnosci zawodowej.

¢) Postgpowanie wyjasniajagce w sprawie odpowiedzialnosci zawodowej Okregowy Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowej wszczyna:

- na wniosek organu nadzoru budowlanego (najczesciej w wyniku przeprowadzonej kontroli
nastgpuje stwierdzenie naruszenia prawa),

- z urzgdu na skutek wniosku, skargi czy informacji uzyskanych od 0séb trzecich.

d) Postgpowanie wyjasniajace w sprawie odpowiedzialnoici dyscyplinarnej Okregowy
Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej wszczyna:

- na wniosek Okr¢gowej Rady Izby,

- z urzgdu na skutek wniosku, skargi czy informacji uzyskanych od os6b trzecich.

e) Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej po rozpoznaniu sprawy moze:

- wyda¢ decyzj¢ o umorzeniu postgpowania,

- sporzadzi¢ wniosek o wszczgcie postepowania przed Sadem Dyscyplinarnym.

W przypadku stwierdzenia, ze jaki$ czyn wyczerpuje znamiona przestepstwa lub wykroczenia
Rzecznik ma obowigzek zawiadomienia wiasciwych organéw (np. prokuratury).

1.5.2. Sprawy rozpatrywane w 2022r.



W okresie sprawozdawczym spraw, do OROZ w 2022 roku - wplynelo ogétem:
9 spraw, w tym:

» z odpowiedzialnosci zawodowej - 7

» odpowiedzialnosci dyscypliname;j - 2
1. Tlo$¢ spraw z roku 2021 - ogélem: 4
* odpowiedzialno$¢ zawodowa - 1

» odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna - 3
2. Rozstrzygniecie spraw:

* rozstrzygnietych w roku 2022 - 13

* sprawy w toku z roku 2022 - 3

w tym:

» rozstrzygnietych z roku 2020 — 1

* sprawy w toku z roku 2021 - 1

1.5.3. Sprawy, ktére wplynely do OROZ dotyczyly:

1. Braku dbalosci o wlasciwg jako$¢ wykonywanych robot (gléwnie przez kierownikow
budowy);

2. Niewlasciwego prowadzenia dokumentacji budowy (gléwnie dziennika budowy);

3. Odstgpstw od zatwierdzonego projektu budowlanego;

4. Poswiadczania nieprawdy (gléwnie w oswiadczeniu o zakoficzeniu budowy);

5. Przekroczenia zakresu posiadanych uprawnien;

6. Nierzetelnie wykonywanych projektow;

7. Nierzetelnie wykonywanych ocen technicznych obiektéw budowlanych.

1.5.4. Statystyka prowadzonych post¢powan:

Z lat poprzednich 2020-2021 roku, kontynuowane byly 4 sprawy zodpowiedzialnosci
dyscyplinarnej. Postgpowania nie zakoficzono w 2022 r. w sprawie do ktérej, wniesiono
odwotanie do KSD i Rzecznik przystapit do jej rozpatrywania po otrzymaniu postanowienia
OSD LOIIB i jest w trakcie prowadzenia postgpowania wyjasniajgcego.

W roku sprawozdawczym wplyngto do organu Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej 9 spraw. Z ogétu skarg jakie wplynely do rzecznika w 2022 r., 7 wnioski byly
rozpatrywane w trybie odpowiedzialnosci zawodowej, a 2 w trybie odpowiedzialnosci
dyscyplinarne;j.

Ze spraw, ktére wplyngly w roku sprawozdawczym, w trybie odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej zakoniczono 2, a w trybie odpowiedzialnosci zawodowej - zakonczono 9
postgpowania. Do rozstrzygnigcia w roku 2023 pozostaly 2 sprawy z 2022 r., i jedna z 2021 r.
W stosunku do roku 2021, do rzecznika wplyneto tyle samo spraw nowych nie liczacych tych,
ktére pozostaly z lat poprzednich.

W odniesieniu do spraw, ktére byly rozpatrywane w 2022 r. (w tym 3 z lat poprzednich),
zostaly podjete nastgpujace rozstrzygniecia:

- w 7 przypadkach wydano postanowienia o umorzeniu i wszczgciu postepowania

- w 2 przypadkach sprawy przekazane wedlug wlasciwosci miejsca — 1 ZOIIB/ 1 do DOIIB

Powodem niezatatwienia spraw i przesunigcia ich na rok 2023 - bylo to, ze wplynely one
poézno do organu rzecznika lub niemozliwe bylo jej rozstrzygniecie przy zachowaniu
obowigzujacych procedur. Szczegélowy wykaz spraw kontynuowanych z lat poprzednich
oraz rozpatrywanych w roku sprawozdawczym, z podzialem na postgpowania w trybie
odpowiedzialno$ci zawodowej oraz w trybie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, a takie
pokazujgcy ilo§¢ spraw, w rozbiciu na sprawy nie wszczete, umorzone, zawieszone,
przekazane do Okrggowego Sadu Dyscyplinarnego badz OROZ innych izb okregowych, wraz



z informacjami uzupelniajgcymi, ujgto w zatgczniku nr 1 do niniejszego sprawozdania.
1.6. Szkolenia

W okresie sprawozdawczym, OROZ Koordynator brat udziat w nastepujgcych szkoleniach
organizowanych przez Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Inzynierow
Budownictwa i Sad Dyscyplinarny PIIB :

« OROZ Koordynator przeprowadzil szkolenie w ramach narad rzecznikéw z udziatem Pani
mec. Magdaleny Miatkowskiej-Misiolek w dniach 15.06.2022r. — 6 godzin, 14.10.2022r. — 5
godzin, 02-03.12.2022r. — 2 dniowe szkolenie w Lubniewicach z udzialem KROZ.

WNIOSKI

1. W celu wypracowania jednoznacznych zasad prowadzenia postgpowan wyjasniajacych,
szczegbélnie w odniesieniu do terminéw przedawnienia spraw z uwzglednieniem réznych
samodzielnych funkcji technicznych konieczne jest kontynuowanie szkolen i konsultacji przy
udziale prawnikow.

2. Wskazane sa okresowe konsultacje organéw (badZ ich przedstawicieli) OROZ i OSD,
w celu wyjasniania pojawiajacych si¢ watpliwosci, m.in. w zakresie sposobu formutowania
przez rzecznikéw wnioskéw do OSD, kwalifikacji trybéw postgpowania, sposobu okreslania
przedawnienia, jak rowniez podejmowanych rozstrzygnig¢ przez OSD.

3. W zwigzku z planowanych wprowadzeniem nowelizacji ustawy Prawo Budowlane
wskazane bylo by przeprowadzenie cyklu szkolen dla OROZ i zapewnienie przedstawicieli
nadzoru budowlanego w celu ujednolicenia procedur wynikajacych z nowego prawa
budowlanego.

4. W kontekicie powyzszego, jednoznacznego uporzadkowania wymaga sposéb
procedowania spraw w przypadku stwierdzenia przez WINB badZz PINB popelnienia przez
czlonka Izby przestepstwa przekroczenia uprawnien czy falszowania dokumentow w tym
zakresie, czego nie udato si¢ osiagna¢ w trakcie 2022 roku.

5. Podnoszone w skargach zarzuty nie wskazujg znaczacego obnizenia jako§ci wykonywania
samodzielnych funkcji technicznych przez czlonkéw Izby, o czym $wiadczy znaczaca liczba
umorzonych postepowan, nalezy zaznaczy, ze niektore skargi maja prawdopodobnie na celu

wyludzenie ubezpieczenia OC od cztonkéw izby pelniagcych samodzielne funkeje techniczne
w budownictwie.

W podsumowaniu minionego roku nalezy podkresli¢, ze czlonkowie LOIIB, nie obnizyli w
znacznym stopniu jakosci wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w
budownictwie. Aktualny stan osobowy OROZ LOIIB jest zbyt niski i nalezy w najblizszym
czasie doprowadzié do wybrania na zjezdzie dodatkowo co najmniej dwdch rzecznikow.
Niezbednym jest zatrudnienie osoby obslugujacej rzecznikéw i OSD, kiéra bedzie
odpowiednio przygotowana zawodowo do wykonywania czynnosci biurowych a takze
posiadala status osoby zatrudnionej na state. Dzigkuje Pani mec. Magdalenie Miatkoweskiej-
Misiolek za opieke prawng nad rzecznikami i prowadzenia szkolen rzecznikéw. Pomimo
szeregu trudno$ci w dziataniu obstugi organéw pracownice biura izby z po$wigceniem i
zyczliwo$cia wykonywaly prace za nieobecne osoby, za co szczegélnie dzigkuj¢ Pani
Dyrektor i pracownicom biura.

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
Koordynator Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
Henryk Kargul

/



1. Tloéé spraw nie zakonczonych w poprzednich latach 4
1.1. Sprawy poza kompetencja OROZ -
1.2 Sprawy dotyczace odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej 3

W tym:
1.2.1. | IHo$¢ zawieszonych postgpowan -
1.2.2  |Tlo$¢ umorzonych postepowar -
1.2.3 Tlo§é spraw przekazanych do OSD 1
1.3. Sprawy dotyczace odpowiedzialno$ci zawodowe;j 1
W tym:
13.1. |Ilo$¢ zawieszonych postgpowan -
1.3.2 | Ilo$¢ umorzonych postgpowan -
1.3.3. | Ilo$¢ spraw przekazanych do OSD 1
2. Tlos¢ spraw ktore wplym;ly do OROZ w okresie 11
sprawozdawczym
2.1. Sprawy poza kompetencja OROZ -
2.2, Sprawy dotyczace odpowiedzialnosci dyscyplinarnej 2
W tym:
2.2.1, |Iloé¢ nie wszczetych postepowan 1
2.2.2. | Ilos¢ wszezetych postgpowan 1
2.2.3. |Ilo$¢ zawieszonych postgpowan -
2.24 | Ilo§¢ umorzonych postgpowan 1
2.2.5 |Ilos¢ spraw przekazanych do OSD -
2.3. Sprawy dotyczgce odpowiedzialnoSci zawodowej
W tym:
2.3.1. | Tlo§¢ nie wszczetych postgpowari )
2.3.2. | Illo§¢ wszczetych postgpowan 8
2.3.3. | Ilo$¢ zawieszonych postepowan )
2.3.4 | Ilos¢ umorzonych postgpowan 3
2.3.5. |Iloéé spraw przekazanych do OSD 1

3. Tlo$é spraw przekazanych do KROZ 2

4. Tlos¢ odwolain/zazalen 2

5 Tlo§¢ spraw nie zalatwionych na dzien 3

sprawozdania
w tym:
5.1. Sprawy dotyczace odpowiedzialno§¢ dyscyplinarnej 1
5.2. Sprawy dotyczace odpowiedzialno$ci zawodowej 2




SPRAWY Z LAT

IMIE I NAZWISKO ROK 2022

POPRZEDNICH
Henryk Kargul- koordynator 5 2
Alicja Pastuszek 2 1
Krzysztof Ozga 1 1

Henryk Mleczko




