Uchwala nr 4/P/19
PREZYDIUM Okregowej Rady
Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
z dnia 15 stycznia 2019 r.

w sprawie utworzenia FUNDACJI LUBUSKICH INZYNIEROW BUDOWNICTWA
i przyjecia statutu Fundacji

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. 0 samorzadach
zawodowych architektéw oraz inzynier6w budownictwa (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1725)

powigzaniu z §6 pkt. 5 Regulaminu okregowych rad Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa
uchwala sie, co nastepuje:

§1

PREZYDIUM LOIIB ustala utworzenie FUNDACIJI LUBUSKICH INZYNIEROW
BUDOWNICTWA 1 przyjmuje statut Fundacji. Statut stanowi zatgcznik do Uchwaly.

§2
Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Ewa Burnos Ewa Bosy

Cord Brikeds”

=




(S T N I

) =

STATUT

FUNDACJI LUBUSKICH INZYNIEROW BUDOWNICTWA

Rozdzial I. Postanowienia ogélne

§1

. Fundacja Lubuskich Inzynieréw Budownictwa zwana dalej Fundacja, dziata

na podstawie ustawy z dnia 06.04.1984r. o fundacjach oraz postanowien
niniejszego statutu.

. Fundacja zostala ustanowiona przez Lubuska Okregowa Izbe Inzynieréw

Budownictwa zwang dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporzadzonym
przez notariusza ......................z Kancelarii Notarialnej w ........cccoouvn.....
dnia ....cccooeeiennenn.

§2

. Siedzibg Fundacji jest miasto Zielona Gora.

Czas dziatania Fundacji jest nieoznaczony.

. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym

w zakresie niezbednym dla wlasciwego realizowania celéw, Fundacja moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza granicami RP.

§3

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

. Realizacja zadan statutowych Fundacji moze byé prowadzona we wspotpracy

z innymi podmiotami.

Rozdzial I1. Cele i zasadyv dzialania Fundaciji

§4

Celem Fundacji jest prowadzenie dziatalno$ci oswiatowej i kulturalnej w zakresie
wspierania 1 doskonalenia kwalifikacji zawodowych inzynieréw budownictwa.

§5

Fundacja realizuje swoje cele poprzez dziatania w charakterze:

a/ szkoleniowym,

b/ doradczym,

¢/ promocyjnym,

d/ wydawniczym,

e/ popularyzatorskim.

Rozdzial II1. Majatek i dochody Fundaciji
§6

Majgtek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1.000zt. /jeden tysigc/zt.
oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.
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§7

. Przychody Fundacji pochodzié mogg w szczegdlnosci z:

a/ darowizn,

b/ dotacji 1 subwencji 0sob prawnych,
¢/ majatku Fundacji,

d/ odsetek 1 lokat bankowych.

Catos¢ przychodéw Fundacji jest przeznaczona wylacznie na dziatalnosé
statutowa.

Rozdzial IV. Wladze Fundacji

§8
. Wiadzami Fundacji sa:
a/ Rada Fundacjji,
b/ Zarzad Fundacji.
Cztonkowie Rady Fundacji nie otrzymuja wynagrodzenia z tytulu dziatalnoci

na rzecz Fundacji, z wyjatkiem zwrotu udokumentowanych wydatkow
zwigzanych z uczestnictwem w pracach organu, w tym kosztéw podrozy.

§9

. Rada Fundacji jest organem stanowiacym, kontrolnym i opiniujgcym Fundacije.
. Rada Fundacji skfada si¢ z 3 — 5 czlonkow i jest wybierana na czteroletnia

kadencj¢ sposrod cztonkéw Okregowej Rady i Okregowej Komisji Rewizyjne;
Lubuskiej Okr¢gowej 1zby Inzynieréw Budownictwa (LOIIB). Rada Fundacji
wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Fundacji, ktory kieruje jej
pracami.

. Czlonkéw pierwszego sktadu Rady Fundacji powoluje Fundator. Kadencja

pierwsze] Rady Fundacji trwa do zakonczenia obecnej kadencji organéw
Fundatora. Nastepnych czlonkéw Rady Fundacji na miejsce oséb, ktore
przestaly petni¢ te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady Fundacii,
powoluje Rada Fundacji takze sposrod czlonkéw Okregowej Rady
1 Okregowej Komisji Rewizyjnej LOIIB.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie czionkéw Rady moze

nastgpi¢ w wyniku uchwaly podjetej jednoglosnie przez pozostatych czionkéw
Rady.

. Czlonkostwo w Radzie wygasa wskutek:

a/ dobrowolnego ustapienia zgtoszonego pisemnie do Przewodniczgcego Rady,
b/ utraty praw obywatelskich na skutek prawomocnego wyroku sgdowego,

c/ odwotania, o ktorym mowa w ust. 4,

d/ $mierci cztonka,

e/ skreslenia z listy cztonkéw lub zawieszenia cztonkostwa w LOIIB.

. Nie mozna 1aczy¢ czlonkostwa w Radzie Fundacji z czlonkostwem

w Zarzadzie Fundac;ji.
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Do zadan Rady Fundacji nalezy:

b
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a/ wytyczanie gléwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacii,

b/ nadzor i kontrola nad dziatalno$cig Fundacji,

¢/ zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dzialalnosci oraz udzielanie
Zarzadowi absolutorium,

d/ powotywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,
e/podejmowanie uchwat o zmianie statutu Fundacii,

{/ podejmowanie uchwat o potgczeniu z inng fundacjg lub o likwidacji Fundacii,
g/ podejmowanie uchwal o zatrudnieniu cztonkéw Zarzadu i ustalaniu ich
wynagrodzenia.

§ 11

. Rada zbiera si¢ co najmniej raz w roku.
. Rade zwoluje Przewodniczacy Rady z wilasnej inicjatywy albo na wniosek

Zarzadu zgloszony na pi$mie.

. Rada podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia glosow jej cztonkéw obecnych

na posiedzeniu Rady. W razie rownej ilosci glosow decyduje glos
Przewodniczacego.

Posiedzenia Rady mogg by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia
sprawy o szczegllnym charakterze, z inicjatywy Zarzadu badZ na pisemny
wniosek Przewodniczacego Rady.

. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwolane nie pézniej niz w ciggu

14 dni od daty zgtoszenia wniosku.
Kazdy czlonek Rady dysponuje jednym glosem.

. Posiedzenie Rady prowadzi Przewodniczacy lub czlonek Rady przez niego

wskazany.

§ 12

. Zarzad sklada si¢ z 2-4 oséb, w tym Prezesa, powotywanych przez Rade

na czteroletnig kadencje.
Funkcje cztonka Zarzagdu mozna pelni¢ przez wigcej niz jedna kadencje.

. Pierwszy sklad Zarzadu powotuje Fundator. Kadencja pierwszego Zarzadu

trwa do zakonczenia obecnej kadencji organéw Fundatora. Kolejny sktad jest
wybierany przez Rade Fundagji.

Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

a/ zozenia pisemnej rezygnacji,

b/ $mierci cztonka Zarzadu,

¢/ odwotania przez Rade Fundacji.

. Zarzagd w catosci lub kazdy z jego czlonkéw moze byé odwotany przez Rade

przed uptywem kadencji, w drodze uchwaty podjetej jednogtosnie.

§13

. Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a/ kierowanie biezaca dziatalnoscig Fundacji,



b/ realizacja celow statutowych,

¢/ sporzadzanie plandéw pracy i budzetu,

d/ sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Fundacji,

e/ reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

f/ zatrudnianie pracownikéw i ustalanie ich wynagrodzenia,

g/ sktadanie wniosku do Rady o zmiang statutu, potgczenie lub likwidacje
Fundac;ji.

§ 14
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie¢ w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.
2. Posiedzenia Zarzadu zwohije Prezes.
3. O posiedzeniu musza zosta¢ powiadomieni wszyscy czitonkowie Zarzadu, na
co najmniej 3 dni przed posiedzeniem.
4. Zarzad Fundacji podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscig gloséw jego czlonkéw
obecnych na posiedzeniu Zarzadu. W przypadku rownej ilosci gtoséw decyduje gtos
Prezesa.

§ 15
Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majatkowych,
upowaznionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

Rozdzial V. Postanowienia koncowe
§ 16
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada. Zmiana moze dotyczyé celow
okreslonych w akcie zatozycielskim.

§ 17
1. Fundacja moze polaczy¢ si¢ z inna Fundacja dla efektywniejszego realizowania
swoich celow.
2. Uchwate o potaczeniu z inng fundacjg podejmuje Rada.

§ 18
1. Fundacja ulega likwidacji w razie spelnienia celéw, do ktérych zostala
ustanowiona lub w razie wyczerpania si¢ srodkéw finansowych i majatkowych
2.Uchwale w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Rada.
3.8rodki finansowe i majatek pozostaly po likwidacji Fundacji moga =zostaé
przeznaczone na rzecz innych fundacji o zblizonych celach.

§ 19
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania przez Krajowy Rejestr Sgdowy.



