SPRAWOZDANIE OKREGOWEGO RZECZNIKA
ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWEJ

LUBUSKIEJ OKREGOWEJ IZBY INZYNIEROW BUDOWNICTWA
za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020r.

Dzialajac na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 grudnia 2000r.
o samorzgdach zawodowych architektéw oraz inzynieréw budownictwa
¢.t. Dz.U. z 2016r. poz. 1725 ze zm.) oraz § 4 pkt 3 Regulaminu Okregowych
Rzecznikow Odpowiedzialnosci Zawodowej PIIB, poprawionego
i uzupelnionego przez XIX Krajowy Zjazd PIIB 17-20 czerwca 2020r.,
Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnoéci Zawodowej Lubuskiej Okregowej Izby
Inzynieréw Budownictwa, sklada XX Okregowemu Zjazdowi Lubuskiej
Okregowej
Izby Inzynieréw Budownictwa sprawozdanie ze swej dzialalnoéci w okresie

od 01 stycznia 2020r. do 31 grudnia 2020r.

1.1. Podstawa prawna funkcjonowania Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej Lubuskiej Okregowej Izby Inzynierow

Budownictwa

1.1.1. Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnoéci Zawodowej Lubuskiej Okregowej
Izby Inzynieréw Budownictwa dziala na podstawie ustawy z dnia 15 grudnia
2000r. o samorzadach zawodowych architektéw oraz inzynieréw budownictwa
(.t. Dz.U. z 2016r. poz. 1725), ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo
budowlane (j.t. Dz. U. z 2020r. poz. 1333 ze zm.) oraz Statutu samorzadu
zawodowego inzynieréw budownictwa, poprawionego i uzupelnionego przez
XIX Krajowy Zjazd PIIB 17-20 czerwca 2020r. i Regulaminu Okregowych
Sadéw Dyscyplinarnych PIIB, poprawionego i uzupelnionego przez XIX
Krajowy Zjazd P1IB 17-20 czerwca 2020r.,

1.1.2. Okregowy Sad Dyscyplinarny wykonuje zadania okreélone w art. 26
ustawy o samorzgdach zawodowych, a w szczegélnoéci:

1) prowadzi postepowania wyjasniajace oraz sprawuje funkcje oskarzyciela




w sprawach z zakresu odpowiedzialnoéci zawodowej czlonkéw izb
architektéw oraz inzynieréw budownictwa i dyscyplinarnej czionkéw
Okregowej Izby;
2) sklada odwolania od orzeczen okregowego sadu dyscyplinarnego
w sprawach, o ktérych mowa w pkt 1, do Krajowego Sadu Dyscyplinarnego,
a od orzeczen Krajowego Sadu Dyscyplinarnego skiada odwotania do
wilasciwego sadu apelacyjnego w zakresie odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j
albo skarge do sadu administracyjnego w zakresie odpowiedzialno$ci
zawodowej czlonkéw izb architektéw oraz inzynierow budownictwa;
3) skiada okregowemu 2zjazdowi Izby i Krajowemu Rzecznikowi
Odpowiedzialnoéci Zawodowej roczne i kadencyjne sprawozdania ze swojej
dzialalno§ci

1.2. Sklad osobowy Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnoéseci

Zawodowej Lubuskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa

Jozef Wilosek - koordynator
Waclaw Bryczkowski

Agnieszka Harasimowicz

g B =R

Henryk Kargul
5. Grzegorz Szulc

Obsluge organizacyjno-kancelaryjng OROZ zapewnialo Biuro Okregowe;j
Izby, w osobie Pani Moniki Bosy.

Pomoc prawng dla OROZ zapewniala Radca Prawny Okregowej Izby —
mec. Magdalena Miatkowska - Misiolek.

1.3. Struktury okregowe.
Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnoéci Zawodowej Lubuskiej

Okregowej Izby Inzynieré6w Budownictwa ma siedzibe w Gorzowie
Wielkopolskim przy
ul. Podmiejskiej Bocznej nr 12 A.




1.4. Terminarz posiedzen.

W analizowanym okresie Koordynator Okregowych Rzecznikéw
Odpowiedzialnoéci Zawodowej Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw
Budownictwa petnit state dyzury,

w formie konsultacji telefonicznych oraz mailowych.

W tym czasie dyskutowano watpliwosci i problemy w prowadzonych

sprawach. Merytoryczna opieke prawna zapewnia Pani mec. Magdalena
Miatkowska — Misiolek.

Niezaleznie od dyzuréw obowigzkowych, rzecznicy wykonywali w siedzibie

Izby inne czynnosci zwigzane z prowadzonymi postepowaniami.

1.5. Opis dzialan.

1.5.1. Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej wykonuje zadania
okreslone w art. 26 Ustawy z dnia 15 grudnia 2000r.
o samorzadach zawodowych architektéw oraz inzynieréw budownictwa

(.t. Dz.U. z 2016r. poz. 1725 ze zm.), a w szczegdlnosei :

a) prowadzi wobec czlonkéw Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
postepowania wyjaéniajace oraz sprawuje funkcje oskarzyciela przed
Sadem Dyscyplinarnym w sprawach z zakresu:

- odpowiedzialno$ci zawodowej, rozumianej jako odpowiedzialnoéé
zawodowa w budownictwie okreslona przepisami Prawa Budowlanego.

- odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej, rozumiane]j jako odpowiedzialnoéé za
zawinione naruszenie obowigzkOw polegajacych na przestrzeganiu przy
wykonywaniu czynnoéci zawodowych obowigzujacych przepiséw oraz zasad
wiedzy technicznej, przestrzeganiu zasad etyki zawodowej, stosowaniu sie
do uchwal organéw Izby, regularnym oplacaniu ktadek czlonkowskich,
z wyjatkiem czynéw podlegajacych odpowiedzialnoéci zawodowej okreélone;j
w ustawie Prawo Budowlane oraz odpowiedzialno§ci porzadkowe]
okreélonej w Kodeksie Pracy.

b) sklada odwolania od orzeczeii okregowego Sadu Dyscyplinarnego




w sprawach, o ktérych mowa w pkt. 1, do krajowego sadu, a od orzeczen
krajowego sadu sklada odwolania do wiasciwego sadu apelacyjnego
w zakresie odpowiedzialno§ci dyscyplinarnej albo skarge do sadu
administracyjnego — Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie

w zakresie odpowiedzialnoéci zawodowe;.

c) Postepowanie wyjadniajace w sprawie odpowiedzialnosci zawodowe]
Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej wszczyna:

- na wniosek organu nadzoru budowlanego (najczesSciej w wyniku
przeprowadzonej kontroli nastepuje stwierdzenie naruszenia prawa),

- z urzedu na skutek wniosku, skargi czy informacji uzyskanych od oséb

trzecich.

d) Postepowanie wyjaéniajace w sprawie odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej
Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno§ci Zawodowej wszczyna:

- na wniosek Okregowej Rady Izby,

- z urzedu na skutek wniosku, skargi czy informacji uzyskanych od oséb

trzecich.

e) Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej po rozpoznaniu sprawy moze:
- wydaé decyzje o umorzeniu postepowania,
- sporzgdzi¢ wniosek o0 wszczecie postgpowania przed Sadem

Dyscyplinarnym.

W przypadku stwierdzenia, ze jaki§ czyn wyczerpuje znamiona
przestepstwa lub wykroczenia Rzecznik ma obowigzek zawiadomienia

wiasdciwych organéw (np. prokuratury).

1.5.2. Sprawy rozpatrywane w 2020r.
W okresie sprawozdawczym spraw, do OROZ w 2020 roku — wplynelo ogélem:
8 spraw, w tym:

* z odpowiedzialno§ci zawodowej — 5

» odpowiedzialnoséci dyscyplinarnej — 3




bo

1.5.3.

o

Ilos¢ spraw z roku 2019 — ogblem: 4
odpowiedzialnoéé zawodowa — 4

odpowiedzialnoéé dyscyplinarna — O

Rozstrzygniecie spraw:
rozstrzygnietych w roku 2020 - 11
sprawy w toku z roku 2020 - 1
rozstrzygnietych z roku 2020 — 7
sprawy w toku z roku 2019 -0

Sprawy, ktére wplynely do sadu dotyczyly:

Braku dbaloéci o wlasciwa jakoé§é wykonywanych robét (giéwnie
przez kierownikéw budowy);

Niewlaéciwego prowadzenia dokumentacji budowy (gléwnie
dziennika budowy);
Odstepstw od zatwierdzonego projektu budowlanego;
Poswiadczania nieprawdy (gléwnie w oéwiadczeniu o zakohczeniu
budowy);
Przekroczenia zakresu posiadanych uprawnien;
Nierzetelnie wykonywanych projektéw;
Nierzetelnie = wykonywanych  ocen  technicznych  obiektéw

budowlanych.

1.5.4. Statystyka prowadzonych postepowani:

Z poprzedniego 2019 roku, w roku minionym kontynuowane byly 4 sprawy

z odpowiedzialno$ci zawodowej. Postepowania w tych sprawach zakohiczono
w 2020r.

W roku sprawozdawczym wplynelo do organu Okregowego Rzecznika

Odpowiedzialnoéci Zawodowej 8 spraw. Z ogbélu skarg jakie wplynely do




rzecznika w 2020 r., 5 wnioskéw bylo rozpatrywanych w trybie
odpowiedzialnoéci zawodowej, a 3 w trybie odpowiedzialnoéci dyscyplinarne;.
Ze spraw, ktére wplynely w roku sprawozdawczym, w trybie
odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej zakohczono 2, a w trybie odpowiedzialnosci
zawodowej - zakonhczono 5 postepowan. Do rozstrzygniecia w roku 2021
pozostala 1 sprawa. W stosunku do roku 2019, do rzecznika wplynelo o 53%

mniej spraw.

W odniesieniu do spraw, ktére byly rozpatrywane w 2020 r. (w tym 4 z
roku 2019), zostaly podjete nastepujace rozstrzygniecia:
- w 2 przypadkach wydane zostaly decyzje i postanowienia o
umorzeniu postepowania,
- w 2 przypadkach skierowano wnioski do Okregowego Sadu
Dyscyplinarnego
— w 4 przypadkach postanowienie o odmowie wszczecia postgpowania
— w 2 przypadkach sprawy zalatwiono w inny sposéb
- razem: zalatwionych spraw 10,
~ niezalatwionych spraw — 1,
Powodem niezalatwienia 1 sprawy i przesuniecia ich na rok 2021 - bylo to,
ze wplynela ona pézno do organu rzecznika i niemozliwe bylo jej

rozstrzygniecie przy zachowaniu obowigzujacych procedur.

Szezegblowy wykaz spraw kontynuowanych z lat poprzednich oraz
rozpatrywanych w roku sprawozdawczym, z podzialem na postgpowania
w trybie odpowiedzialnosci zawodowej oraz w trybie odpowiedzialnosci
dyscyplinarne), a takze pokazujacy ilo§¢ spraw, w rozbiciu na sprawy nie
wszczete, umorzone, zawieszone, przekazane do Okregowego Sadu
Dyscyplinarnego  badz OROZ innych  izb okregowych, wraz
z informacjami uzupekliajacymi, ujeto w zalgczniku nr 1 do niniejszego

sprawozdania.

1.6. Szkolenia




W okresie sprawozdaweczym, OROZ bral udzial w nastepujacych szkoleniach:

* 11.02.2020 r. - w Gorzowie Wlkp. odbyla sie pierwsza naradza
szkoleniowa organu rzecznikéw odpowiedzialnoéci zawodowe] z

udziatem radey prawnego;

* (01.07.2020 r. - I szkolenie on-line organizowane przez PIIB, na temat:
»1ryb postepowania rzecznikéw odpowiedzialnoéci zawodowej i sadéw

dyscyplinarnych, aktualne wyzwania i najczestsze bledy”.

s 24 - 25.11.2020 r. — II szkolenie on-line organizowane przez PIIB dla
czlonkéw organéw OSD 1 OROZ

WNIOSKI

1. W celu wypracowania jednoznacznych zasad prowadzenia postgpowan
wyjasniajacych, szczegblnie w odniesieniu do terminéw przedawnienia spraw
z uwzglednieniem réznych samodzielnych funkeji technicznych konieczne jest

kontynuowanie szkolen 1 konsultacji przy udziale prawnikéw.

2. Wskazane s okresowe konsultacje organéw (badz ich przedstawicieli)
OROZ i OSD, w celu wyjadniania pojawiajacych sie watpliwoéei, m.in.
w zakresie sposobu formulowania przez rzecznikéw wnioskéw do OSD,
kwalifikacji trybow postepowania, sposobu okre§lania przedawnienia, jak

réwniez podejmowanych rozstrzygnieé przez OSD.

3. Konieczne sg wspdlne seminaria OROZ i Powiatowych Inspektordéw
Nadzoru Budowlanego - przy wspéludziale przedstawicieli Wojewodzkiego
Inspektora Nadzoru Budowlanego, a takze przedstawicieli administracji
architektoniczno-budowlanej, ktére pozwalaja na dopracowywanie wlasciwej
formy wnioskéw o wszczecie postepowania wyjasniajgcego i niezbednych
zalacznikéw, kierowanych przez organa nadzoru budowlanego do OROZ,
a takze zasad wspélpracy w trakcie prowadzenia spraw przez OROZ. Sluza
temu, jak pokazaly wczeéniejsze doéwiadczenia, organizowane przez Rade

LOIIB, OROZ, OSD i WINB cykliczne spotkania z Powiatowymi Inspektorami




Nadzoru Budowlanego, majgce na celu dopracowanie zasad wspoélpracy

w przedmiotowym zakresie.

4, W kontekécie powyzszego, jednoznacznego uporzgdkowania wymaga
sposéb procedowania spraw w przypadku stwierdzenia przez WINB badZ
PINB popelnienia przez czlonka Izby przestepstwa przekroczenia uprawnien

czy falszowania dokumentéw w tym zakresie, czego nie udalo si¢ osiggnaé w
trakcie 2018 roku.

5. Podnoszone w skargach zarzuty nie wskazuja znaczgcego obnizenie
jakosci wykonywania samodzielnych funkcji technicznych przez czlonkéw

1zby,

o czym $wiadcezy znaczaca liczba umorzonych postgpowan.

W podsumowaniu minionego roku nalezy podkreéli¢, ze czlonkowie LOIIB
podobnie jak cale spoleczenistwo kraju dzialali w warunkach epidemii wirusa
COVID. Stan ten radykalnie zmienit system pracy oséb pelniacych
samodzielne funkcje techniczne w budownictwie, ktérzy duza czesé
obowigzkéw wykonywali zdalnie z wykorzystaniem aplikacji komputerowych
i zgodnie z zaleceniami rzadu unikali kontaktéw bezpoérednich. W tym nalezy
upatrywaé znaczace zmniejszenie liczby spraw jakie wplynely do OROZ
w 2020 roku. Zmiana organizacji pracy utrudniala tez prace biura,
dlatego  szczegblnie serdecznie dziekuja za wspdlpracg Kolegom
Rzecznikom oraz Pani Monice Bosy dbajacej
o wlasciwe funkcjonowanie Biura Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnoéci
Zawodowe] Lubuskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa, Pani mec.
Magdzie Miatkowskiej — Misiotek, a takze Pani Przewodniczacej LOIIB, oraz

Pani Dyrektor i pracownicom Biura Izby.

Okregowy Rzecznif Odpowiedzialnosci Zawodowej
Lubuskiej Okregowej Iz8y Inzynieréw Budownictwa

Wiosek




